ANNONCE : RECHERCHE EDUCATEUR HANDBALL
au club de SC Surgéres Handball (17)

Contexte

Le SC Surgeéeres handball est situé en Charente-Maritime (région Nouvelle
Aquitaine), dans une ville de 6900 habitants.

Le club compte 270 licenciés répartis sur les 2 filieres (féminine et
masculine), sur des offres de pratiques non-compétitives (Handfit,
BabyHand et hand loisir) et sur le hand ensemble (hand adapté et hand
fauteuil).

Une section hand a été ouverte au collége de la 6eme a la 3éme.

Nous travaillons aussi dans les écoles et dans le cadre periscolaire. Le
SCS handball se veut étre un club formateur, familial et défend les valeurs
associatives.

Dans le cadre de son développement et de sa structuration, nous
cherchons a recruter un éducateur sportif afin de renforcer son équipe
technique a compter de cette saison sportive 2026/2027 possédant ou en
cours de formation d’un titre 4.

Description du poste

Aux cOtés de Mathieu, entraineur diplémé Titre IV, vous travaillez en
étroite collaboration afin de coordonner au mieux les activités sportives du
club. Rattaché hiérarchiquement aux co-présidents du club, et au
responsable de la commission sportive, vos principales missions au sein
du club :

» Entrainements : préparation et animation des séances d’entrainements pour
toutes les catégories compétitives (jeunes, seniors, hand ensemble), I'école de

hand (-9ans et -11 ans), les nouvelles pratiques (baby hand, hand a 4, hand fit).

» Encadrement des matchs : en lien avec le responsable de I'équipe,
composition des équipes, consignes de coaching pour assurer la cohérence

avec le projet de jeu développé a I’entrainement, appui au coaching en match.

> Définition du projet sportif : appui au responsable de la commission sportive
pour définir le projet de jeu et les objectifs de chaque catégorie, assurer la
cohérence au sein du club et au fur et a mesure des saisons, pour suivre les

directives de développement émanant de la FFHB, de la ligue et du Comité.



> Formation des encadrants bénévoles : organisation de temps de formation
théorique, développement des compétences des responsables d’équipe

bénévoles a I'occasion des séances d’entrainement et de temps de coaching.

» Encadrement de la section hand adapté : en tant que professionnel il est le
garant de la sécurité des personnes en situation de handicap mental lors des

entrainements et des matchs.

» Promotion du handball : il intervient sur les actions de promotion du handball
lors des événements organisés par le club ou a travers des prestations de

service.

> Développement du handball : il intervient auprés des écoles en proposant des
séances de handball dans le cade de I'EPS ; il encadre l'activité handball lors

d’ateliers périscolaires.

> Autres activités : Le Bureau Directeur du club peut étre amené a demander a
'éducateur handball de participer a certaines tadches administratives (gestion
planning, démarches sponsoring, communication, etc.), a ['organisation
d’événements sportifs et festifs du club. Le salarié est tenu d’étre présent a

I’Assemblée Générale du club.

Profil recherché

Permis B motivé(e), dynamique, capacité d’organisation et d’adaptation,
idéalement diplémé(e) d’un Titre IV de la FFHB ou d’un dipléme
équivalent, vous témoignez d’une premiére expérience réussie au sein
d’un club de handball.

Vous avez eu I'occasion d’intervenir auprés d’un public jeune (7-18ans).
C’est un plus si vous étes intervenu avec des publics autres que
compétitifs (hand adapté, hand fauteuil, handfit) et si vous avez développé
une école d’arbitrage.



