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FICHE DE POSTE 

 

Intitulé : EDUCATEUR HANDBALL au club de SC Surgères Handball 

Expérience : handballeur (joueur, animateur handball) obligatoire. 

Profil :   autonome, organisé, disponible, mobile, polyvalent. 

Un intérêt pour le public handicapé (personnes adultes déficientes mentales). 

Diplôme :  BP JEPS ASC mention Handball(minimum), le titre 4 serait un plus / Permis B et 

véhicule personnel.  

Poste basé à Surgères (complexe sportif – rue du stade – 17700 Surgères) déplacements 

hebdomadaires sur la CDC AUNIS SUD, ponctuels sur la Région. 

Lien direct : le bureau directeur. En particulier, le responsable de la commission sportive et les 

présidents 

Lien technique : les conseillers techniques du comité départemental de la Charente Maritime et de la 

ligue nouvelle Aquitaine. 

Type de contrat : Contrat à Durée Indéterminé (CDI). 

Temps de travail : temps partiel 24h, avec objectif de passage à 35h l’année suivante.   

Rémunération :  minimum conventionnel du Groupe 3 de la convention collective « sports ». 

Structure d’intervention : l’éducateur assure des missions au sein du club et sur des prestations de 

services sur d’autres structures. 

 Missions principales :  

 Entrainements : préparation et animation des séances d’entrainements pour toutes les 

catégories compétitives (jeunes, seniors, hand ensemble), l’école de hand (-9ans et -11 ans), 

les nouvelles pratiques (baby hand, hand à 4, hand fit). 

 Encadrement des matchs : en lien avec le responsable de l’équipe, composition des équipes, 

consignes de coaching pour assurer la cohérence avec le projet de jeu développé à 

l’entrainement, appui au coaching en match. 
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 Définition du projet sportif : appui au responsable de la commission sportive pour définir le 

projet de jeu et les objectifs de chaque catégorie, assurer la cohérence au sein du club et au 

fur et à mesure des saisons, pour suivre les directives de développement émanant de la FFHB, 

de la ligue et du Comité. 

 Formation des encadrants bénévoles : organisation de temps de formation théorique, 

développement des compétences des responsables d’équipe bénévoles à l’occasion des 

séances d’entrainement et de temps de coaching. 

 Encadrement de la section hand adapté : en tant que professionnel il est le garant de la 

sécurité des personnes en situation de handicap mental lors des entrainements et des matchs. 

 Promotion du handball : il intervient sur les actions de promotion du handball lors des 

événements organisés par le club où à travers des prestations de service. 

 Développement du handball : il intervient auprès des écoles en proposant des séances 

dehandball dans le cade de l’EPS ; il encadre l’activité handball lors d’ateliers périscolaires. 

 Autres activités : Le Bureau Directeur du club peut être amené à demander à l’éducateur 

handball de participer à certaines tâches administratives (gestion planning, démarches 

sponsoring, communication, etc.), à l’organisation d’événements sportifs et festifs du club. Le 

salarié est tenu d’être présent à l’Assemblée Générale du club. 

 

Présent au quotidien, il est également un lien important entre les licenciés et les dirigeants. 

 

Le club peut proposer des formations complémentaires à ces compétences à l’éducateur handball dans 

le but de professionnaliser ces actions pour le club. 

Cette fiche de poste n’est pas exhaustive, elle peut évoluer en fonction des objectifs du club. 

 

Fait le   21/05/2026    à   Surgères 

 

Le Bureau Directeur du SC Surgères Handball 


