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PV bpu CONSEIL D’ADMINISTRATION
DU SAMEDI 13 DECEMBRE 2025

Présents : Fethi BENSAAD, Maryse BARGUES, Francine BERGES, Didier BIZORD, Jean-Baptiste BLOT, René BOTTELEAU, Delphine BOU-
CHARESSAS, David CARVALHO, Sylvie CHARRIER, Jéréme COUVILLERS, Patrick GAUTIER, Matthieu GONDELLON, Régine HANDY,
Christophe JERRETIE, Jean-Michel LABORDE, Alain LEHOUX, Frédérique MASSON-KESPI, Etienne MEROP, Irene MEROP-VICENS, Pierre
PERPILLOU, Karine PLOUHINEC, Patricia RAYMONDEAU, Mikaél VIRE, Thierry THEVENET

Excusés : Audrey ARDEVEN, Marion FORT, Christophe GAUTHIER, Marine GAREL, Nathalie NORMAND, Yann PLANTE. Pascale QUEANT
ainsi qu’Antoine MAYOUX

Assistent : Arnaud CLEDAT, directeur, Johann LANGLOYS, CTS ainsi qu’'Emeline VINZIO membre du conseil territorial des jeunes dirigeants

Le quorum est atteint, le conseil d’administration peut valablement délibérer.
La séance est ouverte a 10h00, sous la présidence de Mr Didier BIZORD.

En préambule quelques informations données par Didier BIZORD :

» Dans le cadre des Conseils d'Administration décentralisés : celui de Mars se tiendra a Niort

»  Match Equipe de France Féminine FRANCE/FINLANDE au Futuroscope le dimanche 12 avril

»  Assises de I'Arbitrage le 11 avril, ayant pour objectif de proposer des solutions a des situations qui pénalisent les clubs

» Inter com filles le week end de Paques a Pau Nousty (suite a l'interdiction d'utilisation de la colle a St Junien)

»  Inter com Beach a Brive le week end de I'Ascension
Suite a des demandes de certains membres du Conseil d’Administration (cf. finalités Coupe de France a Bercy), le CA du 23 mai est décalé aux
30 mai

A l’ordre du jour :

1. ADMINISTRATIF

« Approbation des procés-verbaux
. Le PV du CA du 20 septembre 2025 est approuvé a I'unanimité des membres du Conseil d’Administration
présents
. Le PV CA mailing du 23/11/2025 — membres a coopter — Discipline CD24 et CD40, est approuvé a I'unanimité
des membres du Conseil d’Administration présents
Patricia RAYMONDEAU rappelle que les procés-verbaux des Bureaux Directeurs et des Conseils d’Administration, une fois validés, sont mis en
ligne sur le site internet de la Ligue Nouvelle-Aquitaine

o« Commission de Discipline - Membres a coopter
= Sous commission de discipline du CD40
Vincent PORET est coopté au sein de la sous commission de discipline du CD40 , a 'unanimité des membres du Conseil
d’Administration présents
L] Sous commission de discipline du CD33
Marléne LERAY MARSAN est cooptée au sein de la sous commission de discipline du CD33, a 'unanimité des membres du Conseil
d’Administration présents

Commission de discipline LNA 2025-2026 au 131225.xlsx

2. PRESENTATION DES TRAVAUX DU CONSEIL DES JEUNES DIRIGEANTS DE LA LNA -
Jerome COUVILLERS - Emeline VINZIO
Lors de la premiére réunion en Février 2025 : constitution de 2 groupes de travail sur les items suivants
v' Label Fair Play
v' L’accés aux fonctions dirigeantes
L] Le conseil des jeunes dirigeants s’est réuni le 15 novembre 2025 a Mérignac
. Présentation du projet « Label Fair Play » par Emeline VINZIO :
v' Objectif : créer le label fair play qui récompense les clubs les plus respectueux de la région
v" Présentation du rétroplanning . Février 2025 — Septembre 2026
o  Réflexion et conception du questionnaire : Février 24 — Janvier 26
Phase de Test : janvier — mars 26
Traitement des données et analyse : mars — avril 26
Moadification du rendu final : avril - mai 26
Présentation a '’Assemblée Générale de la ligue : juin 2026
o  Mise en place concréte : septembre 26

O O 0 O

v' Phase de test : sur les catégories U17/U 18 Région, informations auprés des clubs et des équipes, présence d'un
membre du conseil des jeunes dirigeants.

v' Le questionnaire : QR Code

v' Traitement des données : classement des clubs, analyse des réponses , compte rendu

v" Récompenses : pistes de réflexion autour de récompenses aprés lattribution du label

v' Budgétisation : logiciel de traitement des données payant, temps pris aupres de la chargée de communication
dotations, tenue du conseil des jeunes dirigeants

v' Mise en place concreéte : présentation a 'AG de Ligue, en aolt publications sur les réseaux sociaux, lettre aux clubs
et aux mairies ; en septembre , affiche avec QR code dans les gymnases
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Cette présentation a suscité de nombreux échanges.
. Le travail du groupe projet « Il'accés aux fonctions dirigeantes » étant moins abouti fera I'objet d’une présentation
ultérieure
=  Travail de groupe par visio hebdomadaires, jeunes trés investis
. Prochaine réunion pléniére le 12 avril

3. POINT RH - Arnaud CLEDAT
. Mise en place newletter RH mensuelle
. Point recrutements :
v" Nicolas BAUDET suite au départ de Dominique BUTELLE
v" Soumia ABDENNOURI : Secrétaire/ Assistante de formation et administrative
. Reconduction du dispositif de la Prime de partage de la valeur
. Mise en place du dispositif Titres Restaurants sur la base du volontariat d’'une valeur de 10€ avec une participation employeur de
50%

4. ITFE - Régine HANDY
e Point ITFE

. Un point est fait sur les différentes sessions de formation
. Nombre d’inscrits :
o  2024-2025 : 903 stagiaires hors « Tous unis face aux violences » (723)
o 2025 -2026 : 657 stagiaires hors « Tous unis face aux violences » (348)
. Nombres de sessions ouvertes a ce jour : 57 sessions
. Nombre de convention de mise a disposition en cours : 28 avec plusieurs modules par CTF
. Nombre de contrat de prestation en cours : 15 contrats avec plusieurs modules

e COPILITFE
Proposition de créer un COPIL ITFE Territorial : instance consultative :
. Composition :

» Les Présidents de comité ou son représentant ( élu)

» LeBD delaLigue

»  Le directeur de la Ligue

» Lesresponsables ITFE

. Missions : échanges et débats autour des problématiquesdu développement territorial : statégie / préconisations, grille
tarifaire, développement des compétences, nouvelles formations, retour de chaque acteur du COPIL de son
département, réglementation de I'lTFE, partage sur I'observatoire de 'emploi, etc...

e  Organisation :

» 1 réunion pléniére en avril : bilan intermédiaire du déploiement en cours (le positif , le négatif), proposer le
déploiement saison N+1, proposer une grille tarifaire, etc...

» 1 réunion en novembre, décembre du COPIL Territorial élargi( + les coordonateurs, +CTF de comité+
formateurs) : bilan pédagogique, satisfaction stagiaires et clubs, RH, budget . Proposer des orientations
pédagogiques pour la saison N+1

. Objectifs : faire des propositions de formation, de grille tarifaire, autres.Elles seront soumises au vote en BD et CA

La proposition de créer un COPIL ITFE Territorial est validé a I'unanimité des membres du Conseil d’Administration présents
e Observatoire de l'emploi

. Coordonatrice : Elodie LAMONTAGNE

. Présentation en COPIL coordo : 18/12

. Présentation sur deux visio aux présidents de comité et CTF : date a définir ensemble

. Envoi des données a I'TFE et a notre OPCO : AFDAS

e Prochaines échéances:

. Lancement du T5 : test le 30/01 et début de la formation le 23/02. A ce jour, 19 pré-inscriptions

e Audit Qualiopi : 10/03/2026

. COPIL Territorial mi-avril : responsables ITFE+ Présidents de comité. Date a définir ensemble

e Lancement T4 : test le 05/2026 et début de la formation en mai/juin.

e RGO : 5-6-7 juin 2026

5. ETR - PPF - Johann LANGLOYS
e PPF Féminin
. Septembre a décembre 2025 :
»  Oct 25 : Stage évaluation Accession ( 2010/ 2011)
» Nov 25:ICT (2012) a MIOS ( 33)
> Nov 25: RIS1 (2008 a 2011) au CREPS *RIS = Regroupement inter site
. Prévisionnel janvier a mars 2026 :
10 Jan. 26 : ICT (2012) a Biscarosse (40) et Brive (19)
- 11 Jan. 26 : ICT (2012) a Bergerac (24)
- Jan. 26 : RIS2 (Liste a définir) au Creps
- 30 Jan 3 Fév. 26 : Interpbles a Besangon (25)
- 11-13 Fév. 26 : Stage Potentiels Accession au Creps
- 13-15 Fév. 26 : Stage Evaluation Accession (2010/11) ‘\al;
- 13 au 15 Mar. 26 : Interligues a Tournefeuille (31) ol
- Mar. 26 : RIS3 (Liste a définir) au Creps &
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e PPF Masculin

. Septembre a décembre 2025 :
»  Oct. 25 : Stage Ligue 2011 au Chambond (16)
» Nov. 25:ICT (2011) a Chasseneuil (16) et Boé (47)
»  Nov. 25 : Tournoi préparation Interpdles a Chambéry
e  Prévisionnel janvier a mars 2026
» 12 Jan. 26:ICT (2012) T1/T3 a St Loubés (33), T2 a Monpon (24)
» 20/21 Jan. 26 : Tournoi préparation Interpdles a Bordeaux
» 9au 11 Fév. 26 : Stage Potentiels Accession au Creps
»  Mar. 26 : Préparation interpdles a définir
» 2au8Mar. 26 : Interpbles a Nantes (44)

ETR/ FFHB

Trophée national Michel BARBOT : fiche d’engagement a retourner au plus tard le 15/12/2025

. Pour les Comités : Fiche d’engagement TNMB équipe en nom propre ou en association
. Pour la Ligue : Fiche d’engagement TNMB équipe regroupée F et M
Fiche navette organisation tournoi féminin en NA

Les membres du Conseil d’Administration valident a 'unanimité I’organisation du trophée Michel BARBOT le week end de
Paques a PAU NOUSTY

Information

Depuis le 1¢" décembre , recrutement au sein de la FFHB d’'une CTF en charge de la RH/ MAD des salariés Ligue / comités sur
des missions fédérales

6. Point des Commissions
« Commission Organisation des compétitions - Mikaél VIRE

>

>

Championnats Adultes
. Bientét a la moitié des championnats régionaux

. Peu d’anomalie

. Un forfait général : Mérignac 3 en PNF

Championnats jeunes

. U17 Elite M : fin 1° phase ce week end, poule haute avec 3 réserves et 3 clubs en leur nom propre. Poule de maintien
a critéres géographiques et sportifs. Reglements a faire évoluer

. U18 Elite F : fin 1% phase début février, championnat disputé dans 'ensemble

. U17 Région M : fin 1% phase mi janvier, hiérarchie quasimnt établie

. U17 Région F : fin 1% phase mi janvier, une équipe en difficulté ( 2 forfaits), 2™ phasede niveaux plus équilibrés

Feuille de route COC NA 25/26

. Appel a candidatures pour finales régionales lancé

. Travail autour d’un projet fédéral de Coupe de France jeune hors clubs nationaux

. 1% division territoriale U18 F et M & partir de janvier , réunion COC élargie | 15/12

o« Commission Territorale d’Arbitrage - David CARVALHO

>

Depuis le dernier CA

. Lancement de I'Opération T3 Accession avec 31 stagiaires T3 : Groupe Hétérogene dont la plupart proviennent de la
filiere Jeune.

. Lancement du Dispositif Eclosion : 3 Stagiaires (dont 2 féminines)

. Forte accélération des suivis sur nos JAJ T1 (24% des objectifs) mais également sur nos Arbitres Adultes (39 suivis au
30/11)

. Accompagnement et contacts réguliers de Yohann avec les Secteurs — Reporting régulier

. Mise en place de Webinaire trimestriel a destination de nos arbitres (Rentrée : Théme « Les Nouvelles Régles » /
Décembre : Theme « Analyse décisionnelle du duel a 6 métres »)

. Formation en interne en Novembre de 6 Analystes Vidéos par Johann LANGLOYS

. Lancement début décembre des suivis vidéo pilotés par Eric JULLIG — Déja des retours de la part des clubs et des
vidéos de match regus

. Réunion CTA — CNA a la MDH en Octobre avec les Présidents des CTA des Territoires et Visio CNA début Décembre
avec son nouveau Président, Mickael BOUTINES : différents chantiers en préparation

. Travaux réguliers sur les 2 événements Arbitrage de 2026 : Les Journées Territoriales de I'Arbitrage + Les Assises de
I'Arbitrage

Prochaines échéances

. Webinaire 18/12 : « Analyse décisionnelle du duel a 6 métres : optimiser le choix entre jet franc, jet de 7m et continuité
du jeu »

. Validation de nos T1N a I'accession National (QCM validés — Reste Tests Physiques)

. Tournoi ICR du 11 et 12 Janvier 2026

Rappel aux comités/

. Validation des JAJ Clubs en JAJ T3 (11 — 18 ans) pour CMCD

. Obligation d’accompagnateurs sur les matchs de Jeunes

. Arbitrage des Championnats Jeunes_par des JAJ

e Commission Médicale : Dr Féthi BENSAAD

>

Prise en charge de deux dossiers :
. le premier dossier concernant une joueuse née en 2008 victime d’un traumatisme le 23 11 2025 au cours d’une rencontre
de handball créne , rachis entier et genou droit . sollicitation de Monsieur Gilles Basquin élu Fédéral et prise en charge

de ce dossier en proposant a la joueuse un rendez vous médical . m

. le deuxiéme dossier, sollicitation directement par un pompier professionnel le lundi 1 décembre 2025 car il a été témoin
lors d’une rencontre de handball (le 29/11/2025) d’'un traumatisme avec un malaise et perte de connaissance de trente
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secondes avec cing minutes plus tard des convulsions qui ont duré quatre vingt dix secondes. Une demande de contre-
indication temporaire a été déposée
Explications, commentaires et questions autour de ces cas concréts
»  Rappel pour toutes les équipes niveau régional (LNA) et au-dela : bien signaler et tracer au niveau de la feuille de match les
blessés ainsi que les problémes médicaux ( malaise par exemple ) .

e Commission de Discipline - Iréne MEROP - VICENS
»  Présentation du tableau des sanctions par départements, par catégorie ( en région ou en département par délégation
» 39 dossiers a ce jour, il reste 9 dossiers a traiter et 5 dossiers non enregistrés car en attente de compléments de pieces
Constat : les matchs des jeunes aménent beaucoup de rapport pour contestations sur 'arbitage :
7 dossiers sur officiel responsable A
4 dossiers sur officiel responsable B
1 dossier sur officiel responsable C
6 dossiers sur le public des clubs
3 dossiers sur officiel de table de marque
1 dossier sur un arbitre
13 dossiers sur joueurs , plus 3 sur joueuses spectatrices
»  Concernant les dossiers émanant de faits de jeu, ayant amené un carton rouge ou bleu, une lettre d’avertissement a été
envoyée aux fautifs ( pas de retour en disqualification de ces joueurs pour l'instant)
» 85 dates fermes, la commission entend appliquer la tolérance « zéro » sur les faits concernant des JAJ, et ceux touchant a
l'intégrité des arbitres
»  Amendes discipline représentent 5700€ fléchées vers la formation des JA
Information de Régine HANDY : fin janvier, séminaire de tous les formateurs, intégration d’'un module dans toutes les formations sur la posture
des entraineurs et personnes présentes sur le banc
Intervention d’Etienne MEROP informant de la signature prochaine d’une convention avec la SDJES (Service Départemental a la Jeunesse, a
I’Engagement aux Sports) qui permettra via la cellule « incivilités » des signalements aupres du Procureur de la République en ciblant
particulierement ce qui concerne les jeunes arbitres, suscitant débats et échanges au sein du conseil d’Administration

« Commission Statuts et Réglementation - Francine BERGES
»  Qualifications
. 45 126 licences au 11/12 2h30 (44 763 licences au 11/12/24 : + 363).
. Les statistiques ont été faites a cette date et seront transmises pendant le week-end.
. Le controle aléatoire a été lancé sur 10 % des 18 400 licences qualifiées automatiquement au 28/11/25.
. Deux réunions ont été faites pour faire le bilan du travail effectué depuis le début de saison. Les problémes récurrents
sont les photos, les certificats médicaux et les demandes de gratuité pour non engagement d’équipe dans le club quitté :
o Les photos sont soit flous (reprise photo carte d’identité), avec accessoires (lunettes, couvre-chef, mains).
o Les certificats médicaux : manque la phrase réglementaire compléte.
o L’attestation de non engagement d’équipe n’est pas insérée dans le dossier.
» Conventions entre clubs :
. Quelques interrogations nous interpellent sur le fonctionnement de la Division Convention entre clubs LN-A.
o  En effet, un premier point: I'’évolution du nombre de conventions:
Saison 2021-2022: 47 dossiers dont 7 en CF et 5 en National soit 35 dossiers territoriaux
Saison 2022-2023: 49 dossiers dont 6 en CF et 2 en National soit 41 dossiers territoriaux
Saison 2023-2024: 48 dossiers dont 8 en CF et 5 en National soit 35 dossiers territoriaux
Saison 2024-2025: 43 dossiers dont 7 en CF et 5 en National soit 31 dossiers territoriaux
Saison 2025-2026: 59 dossiers dont 7 en CF et 3 en National soit 49 dossiers territoriaux
Dont deux conventions acceptées hors délai.
Pratiquement tous les dossiers sont acceptés avec une majorité de «pour» suite au vote du Conseil d’Administration.
Il se peut que le Conseil d’Administration n’ait pas suffisamment d’éléments pour se positionner sur ce type de vote et que, bien entendu, les
dossiers concernant chaque comité ne seront pas rejetés a ce moment-la.
o  Deuxieme point: le bilan de fin de saison.
Chaque convention est étudiée au fur et a mesure de la saison.
Pour cette saison, 114 clubs concernés soit en tant que Club Porteur, soit Club Partenaire. Un club s’est retiré d’'une des conventions, 11 clubs
partenaires n'ont pas présenté de joueurs ce début de saison (constat au 7 décembre 2025).
Le bilan de fin de saison se fait plus particulierement en visio et quelquefois en présentiel. Sont invités, par le biais du Club Porteur, tous les
acteurs des conventions (président des clubs, entraineurs) et un référent Comité. Des échanges ont lieu sur le déroulement de la convention sur
I’organisation mise en place entre chaque club sur les entrainements, sur les lieux des matchs a domicile, sur les effectifs de la convention et des
clubs (aspect quantitatif et évolution — effectif de chaque équipe concernée ainsi que les effectifs en fonction des années d’age concernées sur
la saison en cours et le prévisionnel sur la saison suivante), le résultat de chaque équipe concernée (aspect qualitatif).
L’analyse du bilan est rendue au Bureau Directeur lors de I'étude des demandes de renouvellement. A ce jour, rare est la prise en compte des
difficultés que les clubs ont sur I'aspect quantitatif (effectifs) et qualitatif (résultats sportifs) de la saison
Demande de la commission :
v" Plus de dérogation sur les dépdts de dossiers aprés la date réglementaire surtout quand celle-ci intervient 1 mois voir 2 mois aprés
cette date.
v' Prise en compte de I'analyse du bilan de fin saison faite par les membres de la Division pour les demandes de renouvellement.
v Prise en compte de la différence de niveau entre club porteur et clubs partenaires (Ex: Régional U17 Elite pour le club porteur et
championnat départemental pour les clubs partenaires).
v' Prise en compte de I'avis motivé explicatif du Comité.
v' Prise en compte d’'une distance géographique raisonnable entre chaque club.
v/ Sil'équipe en convention descend de niveau, la dite convention ne pourra étre renouvelée méme si un seul club est présent dans cette
convention.
Pour les dossiers présentés fin mai a la Ligue, proposition d’établir un document résumant le projet de la convention et I'avis de la Division sur
chaque dossier présenté au vote.
A I'heure actuelle, la fiche annexe pour préparer les évaluations a été envoyée au club porteur. Cette fiche permet d’avoir une photographie d
I’évolution du projet a mi-saison, un tableau récapitulatif des effectifs, le niveau de jeu des équipes évoluant dans les clubs et les entraineurs et/ou g,
coachs suivant I'équipe en convention.
» CMCD
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L’extraction CMCD fonctionne en configuration National pour la CMCD Nationale et Régional pour la CMCD Territoriale.

> Equipements
Une réunion en visio a permis d’échanger sur le suivi des salles a visiter suite a des rénovations ou suite a des reconductions de classement.
un point sera fait au printemps pour suivre I'avancer les reconductions.

o Commission Communication : Pierre PERPILLOU

>  La Newsletter était & sa 7&éme édition en novembre. A ce jour ,que des bons retours.

»  Le tournois européen de beach ou la LNAHB présentait une équipe masculine et une équipe féminine pour représenter la
France a fait I'objet d'une belle couverture, avec de nombreuses publications de qualité, ayant permis un accroissement de
notre visibilité et 'augmentation de nos "followers" sur les réseaux sociaux. Des éléments statistiques seront prochainement
présentés.

» Le projet de supports de communication (3 affiches types) a bien avancé, un premier jet est actuellement en relecture pour
étre affiné, pour ce faire sollicitations de regards complémentaires et spécialisés d'arbitres (David CARVALHO et Karine
PLOUHINEC) pour compléter éventuellement le contenu et avoir une présentation finalisée rapidement

4 Point des Comités
= CD 16-René BOTTELEAU

> Point licences
. 2571 au 10 décembre, légére avance d'une trentaine de licenciés / N-1.
fort taux de renouvellement, 76% sur des bases permettant de dépasser le total de la saison derniére qui avait été
exceptionnelle.
. la progression en 12-16 se confirme a nouveau cette saison.
. catégories ayant dépassé le total de la saison derniére : -9, -15, et loisir.
» Développement
. Beaucoup de travail dans ce domaine. L’agent de Développement du comité est trés sollicité, ce travail donne des
résultats et confirme le bien fondé de cette embauche.
. L’augmentation du nombre de licenciés permet de voir 'avenir sereinement concernant les finances.
. Hand a 4: rencontres du hand a 4 le 18/19 octobre sur tournois -9/-11 et sur sélections départementales avec pour
intervenant Fabrice Bertrand, référent Hand a 4 a la fédération.
. Hand premiers pas : une relance pour les 5-7 ans, mise en place de sessions de démonstration en club (habitudes
perdues), avec le concours bénévole de Lucille B.
» Formation :
. Total de 25 personnes formées du comité 16 et 7 hors comité.
. Prés de 75 licenciés ont été formés en 2 ans dans le comité 16
» Discipline :
. la commission de discipline trés sollicitée en ce début de saison.
. cartons rouge : de 43 a 70 a la méme date (un record).
. rapports : de 6 a 17 a la méme date.
. dossiers de discipline : 21 (15 au total de I'année).
» Dossiers ANS :
. 3 clubs supplémentaires ayant déposé une demande ANS PSF (5 au total).
. la subvention ANS Emploi CTF s’est arrétée cette année.
. la subvention ANS Emploi ADS s’arréte en fin d’année, une demande de consolidation est prévue
= CD 17 - Patrick GAUTIER
» Le nombre de licenciés a date est inférieur a celui de 2024 (seul comité dans ce cas)
Des bribes d’explications : un club (Montguyon) s’est mis en sommeil, il devrait démarrer début janvier 2026 (environ 40/50 licences
de moins.
En analysant le tableau des statistiques : 49 licences en « attente de paiement » et 79 licences en « finalisées ». L’addition des 2
catégories représente 128 licences supplémentaires, soit le retard du comité
» Iy a 15 jours une nouvelle opération HANDENSEMBLE s’est déroulée a Surgéres avec toujours autant de succes, les clubs du
17 ont été rejoints par 4/5 clubs de la LNA.
»  Probléme rencontré avec le Protocole commotion (cf cas évoqué par Dr Féthyi BENSAAD)

= CD19 - Christophe JERRETIE
»  Evolution des licences :
. 1 350 licences
. Compétitives : -9% / total n-1
o -5% pour +16 et 12-16ans
o  -17% en 6-11 ans
* Dirigeant : +4% / total n-1

> Commission RH/Finance
. Travail toujours en cours pour MAD des salariés clubs pour PPF joueurs et arbitres.
> Commission développement
. Convention USEP : Les interventions écoles sont planifiées et réparties entre les salariés des clubs.
» Commission sportive
. Le travail de coordination fait par le salarié du Comité 87 Julien Fradet sur le territoire des 3 Comité 87-23-19 avance
bien.
. PPF joueurs : Créneau hebdomadaire en cours de mise en place.
. Formation JAJ prévue sur la Corréze en décembre
. 18F départemental : quelle suite aprés brassage pour les 3 équipes restantes ?

. Accueil des intercom féminins en janvier et des intercom Beach en mai LN
. Manque de suivis pour les JA et surtout les JAJ méme lorsqu’ils sont désignés dans des clubs avec des écoles d’arbi- g
trage (©

o
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. Championnat -18 et plus particulierement le championnat -18F. : le Comité 19 demande a ce que la COC ligue coor-
donne le niveau départemental pour s'assurer que les équipes restantes aprées prélévements des équipes qui évolue-

rons en premiére division territoriale puissent évoluer dans des championnats avec un nombre d'équipe suffisant.

= CD 24~ Delphine BOUCHARESSAS :

>

>

>

Licences
. Le nombre de licenciés est a + 8 licences par rapport a I'an dernier a date
. 4 clubs qui accusent une forte perte de licenciés mais qui sont compensés par d'autres qui ont une belle progression
de leurs licenciés
. Les créations de licence sont en fortes baisses comparé a la saison 2024/2025 surtout pour les gargcons (-67 licences),
perte de 4 équipes séniors gargons
Championnats
. difficultés / problémes d'effectifs, les infirmeries sont bien remplies)
. Pour les autres compétitions rien de particulier

Intercom : les 2 délégations des jeunes aux Intercomités passent au tour suivant. Les 2 prochains tournois du 10 et 11 janvier
2026 se dérouleront en Dordogne (Bergerac et Montpon)

= CD 33- Etienne MEROP

Etiquettes de lignes

F H |Total général| N-1 Delta‘

Baby-hand 214 | 425 639 649 | -10

Beach + 16ans 3 4 7 130 | -123

Beach 12-16 ans 4 4 157 | -153
Blanche Dirigeant 20 50 70 72 -2
Dirigeant +16 ans 556 | 824 1380 1369 1
Dirigeant Indépendant 2 3 5 5 0

Hand & 7 +16 ans

1425 | 2193 3618 3764 | -146

Hand a7 12-16 ans

1500 | 2021 3521 3656 | -135

Hand a7 6-11 ans

1387 | 2225 3612 3857 | -245

HandEnsemble +16ans | 8 30 38 61 23

Handfit +16 ans 108 | 14 122 131 9

Loisir Hand7/ H4 +16 ans | 519 | 742 1261 1308 | -47
Parahand +16 ans 3 |10 13 18 -5 Adultes 1426 2196 | 3622 |25,33%
Hand & 7 Blanche +16 ans| 1 3 4 9 -5 Jeunes 2888 4246 | 7134 [49,90%
Dirigeant 12-16 ans 1 1 2 4 2 Dirigeants 579 878 | 1457 [10,19%
Handfit 12-16 ans 1 1 3 -2 Beach Jeunes 4 0 4 0,03%
Loisir Beach +16 ans 0 Beach Adultes 3 4 7 0,05%
HandEnsemble 12-16 ans| 1 1 1 Non Compétitives 853 1221 2074 |14,51%
Total général 5753 | 8545 14298 896 | Total 5753 8545 | 14298 | 100%

Arbitrage : F 187 : G 461 tous niveaux confondus
Mutations : F 362 : G 465, toutes catégories confondues

= CD 40: Jean-Baptiste BLOT

>

>

Point licences
A ce jour a 2041 licencié(es)
954 femmes
1087 hommes
Fin de saison derniere 2189 licencié(es).
Discipline
Qu'un cas signalé pour des problémes dans les tribunes et sur le terrain.
Beaucoup trop d’incivilités dans les tribunes mais il n’ y a aucuns rapports de fait donc pas de sanctions.
De plus en plus d’équipe en -11 et -13 qui insultent les joueurs de I'équipe adversaire, et aucune sanction parce que fait
discrétement.
Actuellement en réflexion pour trouver une solution comme un trophée ou label du fair-play.
Formation ITFE
16 inscrits pour débuter dans I'entrainement
10 inscrits pour entraineur territorial jeunes
Championnats
Pour la seconde phase des championnats, accueilli dans le 33 et le 64 en -18 filles et garcons et +16 filles,la tri departementale.
(excellence) avec le 47 et 24 en -15 filles et gargons et peut étre une deuxieéme phase -13 bi departementale (excellence) avec le
47.
Intervention en milieu scolaire
Interventions UNSS en septembre sur du Beach handball et 4 intervention USEP.

= CD 47- Matthieu GONDELLON :

>
>
>

Plus de licenciés que la saison dernieére a la méme période
Ce jour, 2 opérations «Noél des babys» et «Noél des Ecoles de Hand» organisées a Agen,
Renouvellement des activités départementales COC avec le CD24 ou le CD40.

. CD 64 - Jean-Michel LABORDE

>

>

7600 licenciés en augmentation de 300 a date. Le comité devrait approcher les 8000 en fin de saison. Toujours 52% de filles.
Accueil de 4 équipes -13 ans féminines du 65 depuis novembre et en attente des -18 et/ou seniors des Landes pour la derniere
phase du championnat.

Le bilan financier 2024/2025 a été approuvé lors de notre AG de Fin novembre : - 2000 €. La situation fiinanciére du Comité W

reste saine, mais a venir plus de vigilance sur certaines dépenses (par exemple, transport pour les IC en mini-bus) et prospec-
tion sur de nouveaux partenaires, au-dela de nos fournisseurs, colt du Beach (12000€ cette année) sans rapport
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»  Arrét des finalités a Orléans qui n'est pas une bonne nouvelle pour les enfants de cette génération, étude d’ une autre circons-
tance de fin de saison moins colteuse sur du transfrontalier.

. CD 79 - Sylvie CHARRIER

Nombre de licences : 3175 licences 1854 licences gargons, 1321 licences filles. Des licences en moins a cause des pass
sports au niveau des ages qui ont été imposés.

»  Discipline :Problémes d’incivilités avec un club en particulier en région, agression de deux arbitres du club de La Mothe par
I'entraineur de la N3 filles.
Un probléme avec un arbitre pour un vol de portable lors d’'un match.

» Séminaire de zones proposé par la fédération le 27 et 28 février : présence de Sylvie CHARRIER et Sandra REISH

» Le comité a été invité a une journée sur les harcélements sexualité sexiste a Parthenay organisé par le CDOS en présence de
I'association REBOND. Trés belle journée, c’est important de prendre en compte ces harcelements que I'on peut rencontrer au
bord des terrains ou dans les vestiaires.

»  Présentation de tous les élus du comité au travers de vidéos avec pour objectif de pouvoir mettre un visage sur un nom. Les
personnes apprécient le principe.

> Arbitrage : Recherche d’'une personne qui posséde un titre 4 pour gérer I'arbitrage au comité.
Réflexion pour trouver d’autres locaux sur le niortais. Elaboration d’'un groupe au sein des élus pour ce projet

. CD 86 - Thierry THEVENET

> Incivilités
Quelques soucis dans les tribunes sur les championnats jeunes
Lancement en début de saison d’'un message vocal qui est diffusé avant touts les rencontres et a partir de la semaine prochaine
tous les clubs du comité vont étre équipés d’'un maillot d’arbitre avec le logo FFHB « Tous unis» et le logo « je joue.....
j’apprends»
QR Code dans les gymnase ( cf comité frangais du Fair Play) pour signaler non seulement les actes malveillants mais aussi les
actes de Fair Play

»  Signature avec la Ligue de la convention de mise a disposition par la FFHB du terrain de Hand a 4.

»  Le comité souhaiterait organiser un tournoi de Hand a 4, 100% féminin en marge du match de I'équipe de France
France/Finlande , dans I'aréna du Futuroscope le dimanche aprés midi . Une demande sera adressée par le comité a la FFHB

CD 87 - Frédérique MASSON-KESPI

»  Equivalence en nombre de licenciés et nombre d’équipes dans le championnat tri Dept

»  Déploiement de «Débuter dans I'entrainement» sur les 3 départements

»  Championnat U18F : situation qui va étre trés compliquée compte tenu du peu d’équipe dans cette catégorie

»  Championnat tri Dept bien mis en place avec la Corréze avec un terrain d’entente sur le plan matériel, financier, ressources
humaines par les MAD, etc.. Mais plus compliqué avec la Creuse

L’ordre du jour étant épuisé, la séance est levée a 16h30

Didier BIZORD Patricia RAYMONDEAU
Pésident de la Ligue Nouvelle-Aquitaine de Handball Secrétaire Générale de la Ligue Nouvelle-Aqui-
taine de Handball

LIGUE NOUVELLE-AQUITAINE

174, AVENUE DU TRUC - 33700 MERIGNAC
T. +33 (0)5 56 79 67 67 67 - 6000000@ffhandball.net - www.nouvelleaquitaine-handball.org/

Association loi 1901 - N° Siret : 335.013.504.00022 / N° APE : 9312 Z


mailto:6000000@ffhandball.net
http://www.nouvelleaquitaine-handball.org/

